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Πολιτική αποδοχών και αμοιβών βάσει του άρθρου 450 του Κανονισμού (ΕΕ) 575/2013, 

του άρθρου 51 του Κανονισμού (ΕΕ) 2033/2019. και των άρθρων 84,86,87 του Ν. 

4261/2014. 
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Άρθρο 450 παρ 1ζ) συνολικές ποσοτικές πληροφορίες σχετικά με τις αποδοχές, με ανάλυση ανά επιχειρηματικό τομέα 

 

 Μη 

εκτελεστικά 

Μέλη Δ.Σ. 

Εκτελεστικά 

Μέλη Δ.Σ. 

Επενδυτική 

Τραπεζική 

Διαχείριση 

στοιχείων 

Ενεργητικού 

Υποστηρικτικές 

Λειτουργίες 

Ανεξάρτητες 

Λειτουργίες 

Ελέγχου 

Λοιπές 

Λειτουργίες 

Σύνολα 

 80.907 186.246 1.152.594 210.788 549.508 208.539 270.889 2.659.471 

Γυναίκες 25.593 - 281.004 - 273.429 208.539 - 788.565 

Άνδρες 55.314 186.246 871.590 210.788 276.079 - 270.889 1.870.906 

 

Προσωπικό 

 Μη 

εκτελεστικά 

Μέλη Δ.Σ. 

Εκτελεστικά 

Μέλη Δ.Σ. 

Επενδυτική 

Τραπεζική 

Διαχείριση 

στοιχείων 

Ενεργητικού 

Υποστηρικτικές 

Λειτουργίες 

Ανεξάρτητες 

Λειτουργίες 

Ελέγχου 

Λοιπές 

Λειτουργίες 

Σύνολα 

 5 1 21 4 18 4 4 57 

Γυναίκες 1 - 7 0 12 4 - 24 

Άνδρες 4 1 14 4 6 - 4 33 

 



 

 

 

 

Άρθρο 450 παρ. 1η) συνολικές πληροφορίες σχετικά με τις αποδοχές, με ανάλυση ανά ανώτερα διευθυντικά στελέχη και ανά μέλη του προσωπικού των 

οποίων οι ενέργειες έχουν ουσιώδη αντίκτυπο στο προφίλ κινδύνου του ιδρύματος, στις οποίες περιλαμβάνονται τα ακόλουθα: 

Προσωπικό 

 Μη 

εκτελεστικά 

Μέλη Δ.Σ. 

Εκτελεστικά 

Μέλη Δ.Σ. 

Επενδυτική 

Τραπεζική 

Διαχείριση 

στοιχείων 

Ενεργητικού 

Υποστηρικτικές 

Λειτουργίες 

Ανεξάρτητες 

Λειτουργίες 

Ελέγχου 

Λοιπές 

Λειτουργίες 

Σύνολα 

 5 1 2 2 3 2 2 17 

Γυναίκες 1 - 1 - - 2 - 4 

Άνδρες 4 1 1 2 3 - 2 13 

 

 



 Μη 

εκτελεστικά 

Μέλη Δ.Σ. 

Εκτελεστικά 

Μέλη Δ.Σ. 

Επενδυτική 

Τραπεζική 

Διαχείριση 

στοιχείων 

Ενεργητικού 

Υποστηρικτικές 

Λειτουργίες 

Ανεξάρτητες 

Λειτουργίες 

Ελέγχου 

Λοιπές 

Λειτουργίες 

Σύνολα 

 80.907 186.246 141.622 140.331 204.583 150.580 187.563 1.091.832 

Γυναίκες 25.594 - 53.298 - - 150.580 - 229.472 

Άνδρες 55.313 186.246 88.324 140.331 204.583 - 187.563 862.360 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Άρθρο 450 παρ. 1ηi) Τα ποσά αμοιβής για το οικονομικό έτος, με διάκριση σε σταθερή και μεταβλητή και τον αριθμό των δικαιούχων 

 

  Μη 

εκτελεστικά 

Μέλη Δ.Σ. 

Εκτελεστικά 

Μέλη Δ.Σ. 

Επενδυτική 

Τραπεζική 

Διαχείριση 

στοιχείων 

Ενεργητικού 

Υποστηρικτικές 

Λειτουργίες 

Ανεξάρτητες 

Λειτουργίες 

Ελέγχου 

Λοιπές 

Λειτουργίες 

Σύνολα 

 Σταθερές  80.907 161.046 141.622 140.331 204.583 150.580 187.563 1.066.632 

Γυναίκες  25.594 - 53.298 - - 150.580 - 229.472 

Άνδρες  55.313 161.046 88.324 140.331 204.583 - 187.563 862.360 

 Μεταβλητές - 25.200 - - - - - 25.200 

Γυναίκες  - - - - - - - - 

Άνδρες  - 25.200 - - - - - 25.200 

 Σύνολα 80.907 186.246 141.622 140.331 204.583 150.580 187.563 1.091.832 

 

Άρθρο 450 παρ. 1ηii) τα ποσά και οι μορφές της μεταβλητής αμοιβής, με διάκριση σε μετρητά , μετοχές, χρηματοπιστωτικά μέσα συνδεδεμένα με μετοχές 

και άλλες κατηγορίες, 

Είναι όλα μετρητά 

 



Άρθρο 450 παρ. 1ηiii) τα ποσά των αναβαλλόμενων αμοιβών, με διάκριση σε κατοχυρωμένες και μη κατοχυρωμένες. 

Δεν υπάρχουν αναβαλλόμενες αμοιβές 

Άρθρο 450 παρ. 1ηiv) τα ποσά των αναβαλλόμενων αμοιβών τα οποία έχουν αποφασισθεί να καταβληθούν κατά το οικονομικό έτος, που καταβλήθηκαν 

και μειώθηκαν μέσω αναπροσαρμογών με βάση την επίδοση. 

Δεν υπάρχουν αναβαλλόμενες αμοιβές 



Άρθρο 450 παρ. 1ην) οι νέες πληρωμές λόγω πρόσληψης και αποχώρησης που 

πραγματοποιήθηκαν κατά το οικονομικό έτος και ο αριθμός των δικαιούχων των εν λόγω 

πληρωμών 

 ΠΛΗΡΩΜΕΣ ΛΟΓΩ 
ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 
( ΔΙΚΑΙΟΥΧΟI) 

ΠΛΗΡΩΜΕΣ ΛΟΓΩ 
ΑΠΟΧΩΡΗΣΗΣ 
( ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΙ) 

 - - 

Άνδρες - - 

Γυναίκες - - 

 

Άρθρο 450 παρ. 1ηvi) τα ποσά των αποζημιώσεων λόγω αποχώρησης που καταβλήθηκαν 

κατά το οικονομικό έτος, ο αριθμός των δικαιούχων και το υψηλότερο ποσό που κατεβλήθη 

σε ένα μεμονωμένο πρόσωπο, 

 ΠΟΣΑ ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΕΩΝ ΛΟΓΩ 
ΑΠΟΧΩΡΗΣΗΣ ΠΟΥ 

ΚΑΤΑΒΛΗΘΗΚΑΝ ΣΤΟ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ ΕΤΟΣ 

(ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΣ) 

ΥΨΗΛΟΤΕΡΟ ΠΟΣΟ ΠΟΥ 
ΚΑΤΕΒΛΗΘΗ ΣΕ ΕΝΑ 

ΜΕΜΟΝΟΜΕΝΟ ΠΡΟΣΩΠΟ 

 - - 

Άνδρες - - 

Γυναίκες - - 

 

Άρθρο 450 παρ 1θ)  τον αριθμό των ατόμων που αμείβονται με τουλάχιστον 1 εκατομμύριο 

EUR ανά οικονομικό έτος, ανά μισθολογικά κλιμάκια 500.000 EUR για τις αμοιβές από 1 έως 

5 εκατομμύρια EUR και ανά μισθολογικά κλιμάκια 1 εκατομμυρίου EUR για τις αμοιβές 5 

εκατομμυρίων EUR και άνω 

Δεν υφίστανται 

 


